Fundusze Europejskie Dofinansowane przez ' URZAD MARSZAEKOWSKI
dla Pomorza Unig Europejska ', ot ¥ WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU
»integracja — Aktywizacja - Praca”

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+),
w ramach Priorytetu 05. Fundusze Europejskie dla silnego spotecznie Pomorza,
Dziatania 05.11 Aktywne wigczenie spoteczne,
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027)

Nr formularza rekrutacyjnego .............. /521 ...l

Data wptywu formularza ............cccccoooiiiiiiiiiiiiiee

Podpis 0Soby przyjmujgce] .......cccceveviiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee

UWAGA! Przed rozpoczeciem wypetniania formularza rekrutacyjnego do projektu

nalezy zapoznac sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Integracja
— Aktywizacja - Praca”.

|. DANE PODSTAWOWE

1. Imi¢/lmiona

2. Nazwisko

3. Pte¢ [0 Kobieta 0 Mezczyzna

4. Wiek w chwili przystapienia do projektu

5. PESEL

6. Telefon kontaktowy

7. Adres e-mail

(podanie adresu e-mail jest rownoznaczne z
wyrazeniem zgody na przesytanie informacji
drogg elektroniczng za potwierdzeniem odczytu
wiadomosci)

Ulica

Nr domu

Nr lokalu

Adres zamieszkania
Miejscowos¢

Kod pocztowy

Gmina

Powiat

Wojewodztwo pomorskie

9. Adres do korespondenciji
(jesli jest inny niz adres zamieszkania)

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027



[I. STATUS NA RYNKU PRACY

Jestem osobg niezatrudnionag, tj. naleze do jednej z ponizszych grup:
O Tak O Nie

[ ] jestem osobg bezrobotna:

[ ]zarejestrowang w ewidencji urzedow pracy jako osoba bezrobotna lub
poszukujgca pracy,
[ ]w tym - jestem osobg diugotrwale bezrobotna,
[ |niezarejestrowang w ewidencji urzedow pracy.

[ ] jestem osobg bierng zawodowo, w tym:

[ ] osobg bierng zawodowo uczacg sie,
[ ] osobg bierng zawodowo nieuczestniczgcg w ksztatceniu lub szkoleniu,

[ ]inna.

Osoba bezrobotna - osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia. Definicja uwzglednia osoby zarejestrowane jako bezrobotne
zgodnie z krajowg definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow
wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne . Osoby w wieku
emerytalnym (w tym osoby, ktére osiggnety wiek emerytalny, ale nie pobierajg
Swiadczen emerytalnych) oraz osoby pobierajgce emeryture lub rente, ktére pozostajg
bez pracy, sg gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujg zatrudnienia nalezy
traktowac jako bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby
zarejestrowane jako bezrobotne lub poszukujgce pracy w publicznych stuzbach
zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze przestanki. Osoby
zarejestrowane jako poszukujgce pracy w PSZ nalezy wliczy¢ do wskaznika nawet jesli
nie mogqg od razu podjg¢ zatrudnienia.

Osoba diugotrwale bezrobotna — osoba bezrobotna pozostajgce w rejestrze
powiatowego urzedu pracy przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z
wytgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Osoba bierna zawodowo - osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity
roboczej, tzn. nie jest osobg pracujgcg ani bezrobotng. Za osoby bierne zawodowo
uznawani sg m.in.:

— Studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze sg zatrudnieni (réwniez na czes¢ etatu)
to wéwczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujgce,

— Dzieci i mtodziez do 18 roku zycia pobierajgce nauke, o ile nie spetniajg
przestanek, na podstawie ktdrych mozna je zaliczy¢ do osoéb bezrobotnych lub
pracujgcych,

— Doktoranci, ktorzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub
przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowigzki stuzbowe, za
ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg nalezy
traktowaé go jako osobe pracujgcg. W przypadku, gdy doktorant jest
zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go wykazywac¢ we wskazniku dotyczgcym
0s6b bezrobotnych.




Osoba pracujaca - osoba w wieku od 15 lat do 89 lat, ktére: wykonujgca prace, za ktérg
otrzymuje wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne; osoba
posiadajgca zatrudnienie lub wlasng dziatalnos¢, ktéra jednak chwilowo nie pracuje (ze
wzgledu na np. chorobe, urlop, spor pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie); lub
osoba produkujgca towary rolne, ktérych gowna czes¢ przeznaczona jest na sprzedaz

lub barter.

Za osoby pracujgce uznawane sg réwniez:

— o0soby prowadzgce dziatalnos¢ na wtasny rachunek, czyli prowadzace
dziatalnos¢ gospodarczg lub dziatalnos¢ nierejestrowg (definiowang zgodnie z
art. 5 Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw), gospodarstwo
rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw:

1)

2)

3)

osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie
rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga
zyskow;

osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci
nierejestrowej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli
nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (np.:
rolnik wykonujgcy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt
spedzajgcy czas w oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak
naprawiajgcy t0dz czy siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby
uczestniczagce w konferencjach, konwencjach lub seminariach);

osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa
rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup lub instalacje
sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia
dziatalnosci. Bezptatnie pomagajgcy cztonek rodziny uznawany jest za osobe
pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w
dziatalnos¢ gospodarczg, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedaca
w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego
gospodarstwa domowego.

— bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzgcej dziatalno$¢ cztonek rodziny
uznawany jest za ,0sobe prowadzgcg dziatalnos¢ na wtasny rachunek”,

— o0soby przebywajgce na urlopie macierzynskim/ rodzicielskim/ wychowawczym
(ktérego warunki sg uregulowane w Kodeksie Pracy), chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo),

— studenci, ktérzy sg zatrudnieni lub prowadzg dziatalnos¢ gospodarcza,

— o0soby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego.




[ll. KRYTERIA REKRUTACJI

Jestem osobg nalezgca do co najmniej jednej z ponizszych grup: [ Tak [ Nie

[ ] jestem osobg bierng zawodowo;

[ ] jestem osobg lub naleze do rodziny korzystajaca/-ej ze $wiadczen z pomocy
spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
lub kwalifikujgca/-ej sie do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniam co najmniej jedna z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym pomocy
spotecznej udziela sie¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu:

ubostwa,

sieroctwa,

bezdomnosci,

bezrobocia,

niepetnosprawnosci,

dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,

przemocy w rodzinie,

potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub
wielodzietnych,

trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt
czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art. 159
ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,
alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

kleski zywiotowej lub ekologicznej.

HiENnnNE .

[l

HimInn

[ ] jestem osoba, o ktérej mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym, tj.:

[] bezdomng realizujgcg indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
W rozumieniu przepisdw o pomocy spotecznej,

uzalezniong od alkoholu,

uzalezniong od narkotykdw lub innych srodkow odurzajgcych,

z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepisdw o ochronie zdrowia
psychicznego,

dtugotrwale bezrobotng w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

zwalniang z zaktadoéw karnych, majgca trudnosci w integracji ze
Srodowiskiem, w rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej,

[ O Ood




[] uchodzcg realizujgcym indywidualny program integracji, w rozumieniu
przepisOw o pomocy spotecznej,

[] osobg niepetnosprawng, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

ktéra podlega wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie jest
w stanie wtasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i
znajduje sie w sytuacji powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej
uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

[ ] jestem osoba z niepetnosprawnoscia / niepetnosprawnosciami tj.:

[] 0sobg z niepetnosprawnoscig w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 z p6zn. zm.),

[] osobg z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022 r. poz.
2123).

[ ] jestem osobg potrzebujgca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu?;

[ ] jestem cztonkiem gospodarstwa domowego sprawujacym opieke nad osoba
potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu;

[ ] jestem osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknietag wykluczeniem z
dostepu do mieszkan lub zagrozong bezdomnoscia?;

[ ] jestem osoba opuszczajaca piecze zastepcza, o ktérej mowa w ustawie z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

[ ] jestem osobg opuszczajgca miodziezowy osrodek wychowawczy lub
miodziezowy osrodek socjoterapii, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

[ ] jestem osobg opuszczajaca placowke opieki instytucjonalnej, w tym w
szczegoblnosci dom pomocy spotecznej;

[ ] jestem osoba odbywajaca kare pozbawienia wolnosci objetag dozorem
elektronicznym;

[ ] jestem osoba objeta ochrong czasowa w Polsce w zwigzku z agresja
Federacji Rosyjskiej na Ukraine;

[[] jestem osoba korzystajaca z FEPZ (Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywnosciowa).

1 osoby, ktdre ze wzgledu na wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawnos¢ wymagaja opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

2 osoby znajdujace sie w sytuacji bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego definiowanej zgodnie z Europejska Typologia Bezdomnosci i
Wykluczenia Mieszkaniowego (ETHOS), w ktérej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia
mieszkaniowego oraz Ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j:

a)
b)

9]

d)

e)

bez dachu nad gtowa, w tym osoby zyjace w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane interwencyjnie;

bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placéwkach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla
imigrantéw, osoby opuszczajgce instytucje penitencjarne/ karne/medyczne, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujace
dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane);

niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych — przebywajgce czasowo u rodziny/przyjaciot, tj.
przebywajace w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak posiadania
takiego, wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujace ziemie, osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby
zagrozone przemocsy;

nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce konstrukcje tymczasowe/nietrwate, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajgce sie do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia;

osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie
gminy i niezameldowane na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu
mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.




IV. DANE DOTYCZACE KANDYDATA/KI

Osoba nalezagca do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych, takich jak Romowie
(dane osobowe szczegdlnej kategorii)

O TAK [ONIE
LOODMOWA
PODANIA
INFORMACJI

Osoba z niepetnosprawnoscig/niepetnosprawnosciami
(dane osobowe szczegdlnej kategorii)

w zatgczeniu przedktadam dokumenty potwierdzajgce
niepetnosprawnos¢ w stopniu:

O lekkim O umiarkowanym O znacznym

O TAK ONIE

COODMOWA
PODANIA
INFORMACJI

Osoba z niepetnosprawnoscia sprzezong
(wystepowanie dwoch lub wiecej niepetnosprawnosci)

O TAK ONIE

Osoba z niepetnosprawnoscia intelektualng
(w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacjg Chordb i Problemoéw zdrowotnych ICD110)

O TAK ONIE

Osoba z zaburzeniami psychicznymi
(w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacjg Chorob i Problemoéw zdrowotnych ICD110)

O TAK ONIE

Osoba z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
(w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng
Klasyfikacjg Choréb i Problemoéw zdrowotnych ICD110)

O TAK ONIE

Osoba, ktéra opuscita jednostke penitencjarng w terminie
ostatnich 12 miesiecy
(zaktad karny lub areszt Sledczy)

O TAK ONIE

Osoba obcego pochodzenia

(cudzoziemcy, tj. osoby, ktére nie posiadajg polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie
obywatelstwa / obywatelstw innych krajow)

O TAK ONIE

Osoba z krajow trzecich

(osoby, ktore sg obywatelami krajow spoza UE, w tym réwniez
bezpanstwowcy zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcow
z 1954 r. i osoby bez ustalonego obywatelstwa)

O TAK ONIE

Wyksztatcenie srednie |
stopnia:

O Brak (ISCED 0)

O Podstawowe (ISCED 1-2)
O Gimnazjalne (ISCED 2)
Wyksztatcenie wyzsze:

[l Wyzsze (ISCED 5-8)
(tytut licencjata lub inzyniera
lub magistra lub doktora)

Wyksztatcenie
(nalezy wskazac
najwyzsze
ukonczone)

zawodowa)

Wyksztatcenie srednie Il stopnia:
O Ponadgimnazjalne /
Ponadpodstawowe (ISCED 3)
(liceum ogolnoksztatcace, liceum
profilowane, technikum,
uzupetniajgce liceum
ogolnoksztatcace, technikum
uzupetniajgce, zasadnicza szkota

O Policealne (ISCED 4)

Osoba o niskich kwalifikacjach

osoba z wyksztatceniem co najwyzej srednim | stopnia zgodnie z
Miedzynarodowg Standardowg Klasyfikacjg Ksztatcenia UNESCO
(ISCED), tj. osoba, ktérej najwyzszy osiggniety poziom
wyksztatcenia to wyksztatcenie gimnazjalne lub podstawowe (8
klas szkoty podstawowe;j).

O TAK ONIE

Osoba bez doswiadczenia zawodowego

osoba, ktéra nie posiada doswiadczenia uzyskanego w trakcie
zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6
miesiecy.

0O TAK ONIE




V. JESTEM ZAINTERESOWANA/Y UDZIALEM W SZKOLENIU ZAWODOWYM
(WYBOR WSTEPNY)

L Opiekun/ka — osoby  starszej lub LI Operator/-ka wozkéw widtowych

niepetnosprawne;j
O] Opiekun/-ka dzieciecy/-a O Instruktor/-ka sportowy/-a
LI Pracownik/-ca obstugi biurowej [ Recepcjonista/-ka

[0 Sprzedawca/-czyni z obstugg kasy

fiskalnej 0 Spawacz/-ka

O Kelner/-ka / Barman/-ka O Magazynier/-ka

LI Animator/-ka rekreacji i organizacji czasu | L1 Pracownik/-ca obrébki drewna
wolnego

I Inne, ktore przyczyni sie do zwiekszenia [0 Pracownik/-ca gospodarczy/-a
przeze mnie szans na zatrudnienie

VI. INFORMACJA O SZCZEGOLNYCH POTRZEBACH

1 Dostosowanie przestrzeni w zwigzku z 1 Zapewnienie ttumacza jezyka
niepetnosprawnoscig ruchowa: migowego

] Zapewnienie druku materiatow
......................................................... powiekszong czcionkg
......................................................... 1 Zapewnienie petli indukcyjnej
[ Dostosowanie positkow celem O Inne szczegdlne potrzeby:
uwzglednienia specyficznych potrzeb
ZYWIENIOWYCh:




VIl. OSWIADCZENIE KANDYDATA/-KI

Oswiadczam, ze:

1.

10.

11.

Przyjmuje do wiadomosci, iz ztozenie Formularza rekrutacyjnego do projektu
.integracja — Aktywizacja - Praca” nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem
mnie do udziatu w projekcie. W przypadku niezakwalifikowania mnie do udziatu w
projekcie przystuguje mi procedura odwotawcza zgodnie z §7 Regulaminu
rekrutacji i uczestnictwa, a w przypadku uznania odwotania za bezzasadne nie
bede wnosit/a zadnych roszczenh ani zastrzezen do Beneficjenta — Regionalnego
Towarzystwa Inwestycyjnego S.A. z siedzibg w Dzierzgoniu, ul. Wojska Polskiego
3.

Swiadomaly odpowiedzialno$ci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg
oswiadczam, ze wszystkie dane oraz informacje zawarte w Formularzu
rekrutacyjnym sg zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

Zapoznatam/em sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
.integracja — Aktywizacja - Praca”, akceptuje jego postanowienia oraz spetniam
kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w ww. Regulaminie.

Jestem swiadomaly, iz udziat w projekcie "Integracja — Aktywizacja - Praca” ma
na celu zwiekszenie mojej aktywnosci spoteczno-zawodowej oraz zwiekszenie
moich szans na rynku pracy i znalezienia przeze mnie zatrudnienia.
Zostatam/em poinformowanaly, iz projekt "Integracja — Aktywizacja - Praca”
wspoffinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+), w ramach Priorytetu 05. Fundusze Europejskie dla silnego spotecznie
Pomorza, Dziatania 05.11 Aktywne wigczenie spoteczne, programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 (FEP 2021-2027).

Zostatam/em poinformowanaly, iz wsparcie w ramach projektu odbywac sie
bedzie w oparciu o indywidualng Sciezke reintegracji opracowang na podstawie
diagnozy psychologicznej i spoteczno-zawodowej.

Zostatam/em poinformowanaly, iz poszczegdélne formy wsparcia mogg odbywaé
sie w innej miejscowosci niz moje miejsce zamieszkania oraz, ze moge ubiegac
sie 0z zwrot kosztow dojazdu na podstawie Regulaminu zwrotu kosztéw dojazdu.
Zostatam/em poinformowanaly o obowigzku przekazania danych dot. mojego
statusu na rynku pracy oraz informacji nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskaniu kwalifikacji lub nabycia kompetencji, w terminie 4 tygodni po
zakonczeniu udziatu w projekcie "Integracja — Aktywizacja - Praca” oraz o
mozliwosci przysztego udziatu w badaniu ewaluacyjnym.

Zostatam/em poinformowanal/y o obowigzku dostarczenia dokumentow
potwierdzajgcych zatrudnienie (m.in. kopia umowy o prace/umowy
cywilnoprawnej/wpisu do CEIDG/deklaracji ZUS RCA) w przypadku podjecia
zatrudnienia w okresie do 4 tygodni od zakohczenia udziatu w projekcie lub w
trakcie jego trwania.

Zostatam/em poinformowanal/y o obowigzku dostarczenia zaswiadczenia
potwierdzajgcego rejestracje w PUP jako osoba bezrobotna lub poszukujgca
pracy lub oswiadczenia o aktywnym poszukiwaniu zatrudniania i gotowosci
podjecia pracy w przypadku zmiany statusu z osoby biernej zawodowo na osobe
poszukujgca pracy w okresie do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie.
Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na
potrzeby projektu "Integracja — Aktywizacja - Praca”.

Miejscowos¢, data

Czytelny podpis Kandydata/-ki




